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สวัสดีครับ ทุกท่าน 
 ในช่วงนี้ หลายๆ ท่านคงได้ยินขา่วเกี่ยวกับโรฮิงญาผ่านสื่อ
ต่างๆ หลายๆ ท่าน แม้จะรับรู้ผ่านสื่อต่างๆ แต่บางทีก็ยังไม่รู้ว่า
จริงๆ แล้วโรฮิงญาเป็นใคร แล้วมาท าอะไรในเมืองไทย ท าไมเขา
ถูกจับในประเทศไทย ฯลฯ  
 ที่จริงก็เป็นเร่ืองราวในประชาคมอาเซียนของเรานี่แหละครับ... เพราะโรฮิงญา เป็นชนกลุม่
น้อยที่อาศัยในชายแดนระหว่างประเทศพม่า และบังคลาเทศ แต่ทั้งสองประเทศก็ไม่ยอมรับว่า
โรฮิงญาเป็นส่วนหนึ่งของพลเมืองของตน ดังนัน้ชาวโรฮิงญาไม่สามารถยนืยันตัวตนที่แท้จริงวา่ 
แท้จริงแล้วเขาเป็นใคร และเขาจะอยู่ที่ไหนในประชาคมอาเซียน?  
 ผมมีโอกาสได้พูดคุย (ผ่านล่าม) กับชาวโรฮิงญา ที่ถูกกักอยู่ในห้องกัก (ขัง) ส่วนใหญ่ พวก
เขาไม่เข้าใจว่า “พวกเขาท าผิดอะไร? เพราะเขาก็แค่ข้ามน้ า ข้ามทะเล เพ่ือที่จะไปหา “งาน” ท า 
เพราะต้องการ “หนี” จากการถูกทารุณ หรือถูกท าร้ายในแผ่นดินที่เขาอาศัยอยู่ แต่เจ้าหน้าที่บอก
เขาว่า “เขาเข้าเมืองผิดกฎหมาย” แต่ส าหรับเขา การเข้าเมืองผิดกฎหมาย คืออะไร... เพราะ 
“บัตรประชาชน” แสดงตัวตนว่าเขาเป็นชาติใด... ยังไม่มี!!! เอาเป็นว่า “ผิดต้ังแต่เกิดมาเป็น
โรฮิงญา หรือเปล่า!!!  
 อนิจจา... เราก าลังเปิดประชาคมอาเซียน ในปี 2015 เราพูดคุยกันอย่างใหญ่โตถึงฐานการ
ผลิตที่ใหญ่ขึ้น ฐานการตลาดที่กว้างขึ้น... แต่ “ชนกลุ่มน้อยชายขอบ ที่ก าลงัถกูเบียดตกขอบ
สังคม... จะอยู่ที่ไหนในฐานการผลิต และฐานการตลาดท่ีใหญ่และกว้างขึน้ของประชาคมอาเซียน” 
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โรฮงิญา... กบับทบาทศาสนจกัรคาทอลกิไทย                                                    

(ปณิธาน กิจสกุล) 
สังคมไทยได้มีโอกาสรับรู้เรื่องราวของชาวโรฮิงญามาโดยตลอดช่วง 3 ปี
ท่ีผ่านมา แต่ส่วนมากจะรับรู้เพียงว่าชาวโรฮิงญาเป็นกลุ่มผู้หลบหนีเข้า
เมืองโดยผิดกฎหมายเท่าน้ัน มิได้มีความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับพวก
เขามากนัก 

เรื่องราวของชาวโรฮิงญานั้น พอจะสรุปโดยสังเขป เพื่อให้ท่านผู้อ่านได้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องต่อ
พวกเขา เข้าใจถึงท่ีมาและต้นตอของปัญหาท่ีก าลังเกิดขึ้นอย่างรู้เท่าทัน และสามารถตระหนักถึงภาระและ
หน้าท่ีท่ีคาทอลิกควรต้องช่วยหาแนวทางในการร่วมคลี่คลายปัญหาท่ีก าลังเกิดขึ้นอย่างเร่งด่วนต่อไป 

กลุ่มชาวโรฮิงญาเป็นชนชาวมุสลิมกลุ่มหนึ่งที่อาศัยอยู่ในบริเวณรัฐยะไข่หรืออารากันในประเทศ
พม่า ใกล้กับชายแดนที่ติดกับประเทศบังคลาเทศ มีการประเมินกันว่าน่าจะมีชาวโรฮิงญาอยู่ประมาณ 4
แสนคนในปัจจุบันในบริเวณดังกล่าว ชาวโรฮิงญานั้นไม่ได้รับการรับรองจากรัฐบาลพม่าให้เป็นพลเมือง
ของประเทศ พวกเขาจึงไม่มีสถานะบุคคลในประเทศพม่า ไม่สามารถเข้ารับการบริการขั้นพื้นฐานจากรัฐ 
ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา การรักษาพยาบาล เป็นต้น 

เมื่อเป็นเช่นน้ีพวกเขาจึงมีชีวิตความเป็นอยู่ท่ียากล าบาก ยากจน ไร้การศึกษา ท่ีส าคัญคือต้องอยู่
ภายใต้การถูกกดขี่ ถูกเอารัดเอาเปรียบจากรัฐบาลทหารพม่าในอดีต และยังถูกดูหมิ่นจากชาวพม่ากลุ่มใหญ่ท่ี
อยู่ในรัฐยะไข่อีกด้วย  เราจึงได้เห็นภาพของชายหนุ่มชาวโรฮิงญาจ านวนมากแออัดยัดเยียดอยู่บนเรือ ลอยอยู่
กลางทะเลอันดามัน เพื่อเดินทางไปยังจุดหมายปลายทางท่ีประเทศมาเลเซียเพื่อขายแรงงาน เนื่องจากที่บ้าน
น้ันไม่มีงานท า การท่ีพวกเขายอมเสี่ยงชีวิตรอนแรมอยู่กลางทะเลนานนับเดือนน้ัน ก็เพียงหวังว่าครอบครัวจะมี
รายได้ส าหรับเลี้ยงปากท้อง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นบ้าง บางคนโชคดีก็สามารถหางานได้ ในขณะท่ีอีกหลายคนถูก
จับ บ้างเกิดอุบัติเหตุเรือล่มกลางทะเลเสียชีวิตไปไม่น้อย และบ่อยครั้งท่ีพวกเขาถูกเจ้าหน้าท่ีทางการของไทย
จับกุมในเขตน่านน้ าไทยในข้อหาหลบหนีเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย (Illegal migrant) 

และเมื่อต้นปีท่ีผ่านมาได้เกิดความขัดแย้งอย่างรุนแรงระหว่างชาวพม่ากับชาวโรฮิงญาซ่ึงได้กลายเป็น
ข่าวท่ีถูกเผยแพร่ไปท่ัวโลก สืบเน่ืองจากหญิงชาวพม่าซ่ึงเป็นชาวพุทธคนหน่ึงกล่าวหาว่าถูกชายชาวโรฮิงญา
ข่มขืน ส่งผลให้เกิดการจลาจลถึงขั้นท าร้ายร่างกาย มีการบุกเผามัสยิด เผาบ้านของชาวโรฮิงญา ท าให้ชาว
โรฮิงญามีการอพยพย้ายถิ่นอย่างที่ไม่เคยเกิดขึ้นมาก่อน  ซ่ึงการอพยพระลอกน้ีมีความต่างจากการอพยพเพื่อ
ออกไปหางานท ายังประเทศท่ีสามอย่างมีนัยส าคัญ กล่าวคือการอพยพครั้งหลังๆ น้ีจะไม่จ ากัดอยู่เฉพาะชายวัย
ท างานเท่าน้ัน แต่ยังรวมถึงผู้หญิง เด็ก และคนชราอีกจ านวนมาก เพราะน่ีคือการอพยพหนีภัยสงครามมิใช่หนี
ภัยจากความยากจนเหมือนท่ีผ่านมา เนื่องจากในรัฐยะไข่นั้นไม่มีความปลอดภัยส าหรับพวกเขาอีกต่อไปแล้ว 

จากสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นน้ี ส่งผลให้ทางการไทยตกอยู่ในภาวะเสมือนถูกกดดันจากนานาชาติอย่าง
ช่วยไม่ได้ เนื่องจากการจับกุมชาวโรฮิงญาในระลอกล่าสุดน้ันต่างจากครั้งก่อนๆ เพราะในครั้งน้ีเป็นท่ีชัดเจนว่า
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 พวกเขาหนีภัยสงคราม มิใช่หนีภัยเศรษฐกิจอย่างที่ผ่านมา ซ่ึงหากเป็นการหนีภัยเศรษฐกิจเขาจะมีสถานะเป็นผู้
หลบหนีเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย (Illegal migrant) แต่การหนีภัยในกรณีท่ีเกิดขึ้นน้ีเขาควรมีสถานะเป็นผู้ลี้ภัย
สงคราม (refugees) ตามความเข้าใจของคนท่ัวไป ซ่ึงการให้การดูแลแก่บุคคลท้ังสองกลุ่มน้ีน้ันมีรายละเอียดท่ี
แตกต่างกันอย่างสิ้นเชิงตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ 

แต่มีข้อเท็จจริงที่ส าคัญที่หลายท่านอาจจะยังไม่ทราบประการหนึ่งก็คือ ประเทศไทยยังไม่ได้ลง
นามให้สัตยาบันรับรองสถานะของผู้ลี้ภัยขององค์การสหประชาชาติ (Convention and Protocol Re-
lating to the Status of Refugees) นั่นหมายความว่ารัฐไทยไม่ยอมรับให้มีผู้ลี้ภัยอยู่ในราชอาณาจักร 
และไม่จ าเป็นต้องปฏิบัติตามกฎบัตรสหประชาชาติฉบับนี้แต่อย่างใด การที่รัฐไทยให้ที่อยู่หรือที่พักพิง
ชั่วคราว ถึงแม้จะแออัดหรือมีความไม่เหมาะสมกับความต้องการหรือไม่ก็ตาม ถือว่าได้ให้ความช่วยเหลือ
ตามหลักมนุษยธรรมอย่างเพียงพอที่สุดแล้ว 

หลายท่านอาจเคยได้ยินหรือบางท่านอาจเคยไปสัมผัสสถานท่ีท่ีเราคนไทยเรียกอย่างคุ้นปากว่า 
“ค่ายผู้อพยพ” บริเวณชายแดน ด้านอ าเภอแม่สอด มาแล้ว อาจท าให้เข้าใจว่าทางการไทยยอมรับให้มีผู้ลี้ภัย
อยู่ในราชอาณาจักร เพราะพวกเขาเหล่าน้ัน ก็อยู่กันมานานกว่า 20 ปี แต่แท้จริงแล้วมิได้เป็นเช่นน้ัน เพราะชื่อ
อย่างเป็นทางการน้ันใช้ชื่อว่า “ศูนย์พักพิงชั่วคราว….” ซ่ึงหมายความว่า บรรดาผู้คนท่ีอยู่ในศูนย์ฯ แห่งน้ันจะ
ถูกส่งกลับเมื่อใดก็ได้ ตามแต่ทางการเห็นสมควร แต่ท้ังนี้ทางการก็ไม่ท าเนื่องจากเหตุผลด้านมนุษยธรรม และ
อาจรวมถึงแรงกดดันจากนานาชาติอีกทางหน่ึงด้วย (แต่ก็มีบางส่วนท่ีถูกส่งกลับประเทศต้นทางไปบ้างแล้ว เช่น
ล่าสุดในกรณีการส่งกลับชาวม้งลาว จ านวนประมาณ 4,000 คน กลับสู่ประเทศลาว เมื่อวันท่ี 28 ธ.ค. 2009) 

เพราะฉะน้ันการท่ีทางการไทยจับกุมชาวโรฮิงญาได้น้ันก็จะน าไปกักตัวไว้ตามจุดต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น
สถานตรวจคนเข้าเมืองต่างๆ ซ่ึงมีความแออัดอย่างยิ่งเน่ืองจากสถานท่ีน้ันเป็นเพียงส านักงาน มิใช่สถานท่ีท่ี
สามารถรองรับคนได้หลายร้อยคนแต่อย่างใด ท้ังนี้เน่ืองมาจากเหตุผลข้างต้น อีกท้ังทางการไทยมีข้อจ ากัดด้าน
บุคลากร และอาจรวมถึงงบประมาณอีกด้วยก็เป็นไปได้ 

(นอกจากนี้ยังมีรายงานและข้อเท็จจริงเชิงประจักษ์ท่ีแสดงให้เห็นว่า ชาวโรฮิงญาจ านวนมากถูก
หลอกหรือถูกชักจูงให้เข้าสู่ขบวนการค้ามนุษย์ในรูปแบบต่างๆ ซ่ึงจะยังไม่ขอกล่าวถึงในท่ีน้ี ) 

ชาติชาย  อมรเลิศวัฒนา หน่ึงในคณะอนุกรรมการด้านสิทธิและสถานะบุคคลของผู้ไร้สัญชาติ ไทย
พลัดถิ่น ผู้อพยพ และชนพื้นเมือง คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ซ่ึงเป็นนักกฎหมายด้านสิทธิและ
สถานะบุคคลของศูนย์สังคมพัฒนา มูลนิธิคาทอลิกสุราษฎร์ธานี ส านักงานจังหวัดระนอง ให้ความเห็นว่า จาก
สถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นน้ันรัฐบาลต้องให้ความช่วยเหลือแก่พวกเขา และต้องไม่ผลักดันออกนอกประเทศเพื่อ
กลับไปท่ีเดิม เพราะเท่ากับผลักให้พวกเขาไปสู่ความตาย ซ่ึงถือเป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชนอย่างร้ายแรง เรา
ควรต้องหยิบยกปัญหาน้ีขึ้นมาเจรจาในระดับนานาชาติ เพื่อช่วยกันหาทางออกอย่างเป็นรูปธรรมร่วมกัน
โดยเร็วท่ีสุด โดยเฉพาะในระดับอาเซียน 
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 บาทหลวงสุวัฒน์  เหลืองสอาด ผู้อ านวยการศูนย์สังคมพัฒนา มูลนิธิคาทอลิกสุราษฎร์ธานี กล่าว
ว่า “ในฐานะท่ีเป็นองค์กรด้านศาสนาและท างานเพื่อส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชนในพื้นท่ี เราได้ช่วยเหลือ
ชาวโรฮิงญาโดยการระดมทุนในการให้การบรรเทาทุกข์เบื้องต้น เช่น สนับสนุนด้านอาหาร น้ าดื่ม เสื้อผ้า ยา
รักษาโรค และของใช้ท่ีจ าเป็นในชีวิตประจ าวันต่างๆ ในส่วนของการดูแลรักษาอาการเจ็บป่วยน้ันได้ประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานเวชบุคคลคาทอลิก คณะนักบวชคามิลเลียน และคาริตัสไทยแลนด์ เพื่อร่วมมือกันใน
การให้การดูแล นอกจากนั้นยังได้จัดเจ้าหน้าท่ีลงไปเพ่ือจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้พวกเขาได้เกิดการผ่อนคลาย 
และได้รับการเยียวยาด้านจิตใจ ซ่ึงเป็นสิ่งท่ีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งในสถานการณ์เช่นน้ี” 

“ปัจจุบันศูนย์ฯ ให้การช่วยเหลือพี่น้องชาวโรฮิงญาท่ีด่านตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพังงาและสงขลา 
รวมถึงบ้านพักเด็กและผู้หญิงท่ีอ าเภอตะกั่วป่า ท้ังหมดประมาณ 1,200 คน ซ่ึงการแสดงความรัก โดยการให้
ความช่วยเหลืออย่างสุดก าลังต่อเพื่อนพี่น้องท่ีก าลังตกอยู่ในสถานการณ์ท่ียากล าบากเช่นน้ี โดยไม่ค านึงถึงเชื้อ
ชาติ และความเชื่อ เป็นแนวทางที่ส าคัญอย่างยิ่งโดยเฉพาะส าหรับพระศาสนจักรในโลกยุคใหม่ ท่ีให้
ความส าคัญต่อศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่มีอยู่อย่างเท่าเทียมกัน” บาทหลวงสุวัฒน์ ท้ิงท้าย 

ส าหรับปัญหาของชาวโรฮิงญานั้น คงต้องร่วมมือกันทุกภาคส่วน ทั้งในระดับรัฐบาลของประเทศ
ต่างๆ องค์กรสิทธิมนุษยชนทั่วโลก รวมถึงภาคประชาสังคม โดยจะต้องพยายามผลักดันในทุกวิถีทางให้
รัฐบาลพม่ายอมรับพวกเขาเป็นพลเมืองที่สมบูรณ์ ลดอคติที่เกี่ยวกับชาติพันธุ์ ความเชื่อทางศาสนา และ
อยู่ร่วมกันอย่างสันติ ซึ่งคงไม่สามารถท าให้เกิดเป็นจริงได้ในระยะเวลาอันสั้น ที่ส าคัญจะต้องเป็นแผนงาน
ระยะยาวของนานาชาติ โดยเฉพาะสมาชิกชาติอาเซียน ในการสร้างเสริมให้เกิดสันติภาพอย่างแท้จริงใน
ภูมิภาคนี้ มิฉะนั้นแล้วการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนที่ก าลังจะมาถึงในอนาคตอันใกล้ ก็คงไม่มี
ความหมายอะไรให้น่าจดจ า 

ส าหรับพระศาสนจักรคาทอลิก โดยเฉพาะในประเทศไทยนั้น ในสถานการณ์ขณะนี้คงท าอะไร
ไม่ได้มากไปกว่าการอบรมและให้การศึกษาแก่บุคลากรของเรา โดยเฉพาะคนรุ่นใหม่ ให้พวกเขาได้
ตระหนักถึงคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พระเป็นเจ้าทรงมอบให้ทุกคนอย่างเท่าเทียม เรียนรู้ที่จะอยู่
ร่วมกันอย่างสันติ เคารพในวัฒนธรรม ความเชื่อ ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง และต้องปฏิเสธการใช้ความ
รุนแรงในทุกรูปแบบ  

ในส่วนของการช่วยเหลือเร่งด่วนก็มีความส าคัญไม่แพ้กัน พวกเขาก าลังต้องการอาหาร ยารักษา
โรค ของใช้ที่จ าเป็น เด็กๆ ต้องการนม อาหารเสริม รวมถึงของเล่นเล็กน้อยๆ ต้องการก าลังใจ เพื่อให้เขา
สามารถก้าวผ่านวันเวลาอันแสนโหดร้ายช่วงนี้ไปให้ได้โดยเร็วที่สุด  

พวกเราทุกคนสามารถท าได้ทันที เพียงสอบถามข้อมูลที่ ศูนย์สังคมพัฒนา มูลนิธิคาทอลิก      
สุราษฎร์ธานี  076-406473, projectsuratdiocese@gmail.com 
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 กองทนุมหาพรต ป ี2556 

1. วัดนักบุญแอนดรูว์ จ.ยะลา              6,950.00  

2. วัดอัครเทวดาคาเบรียล จ.ปัตตานี            19,250.00  

3. วัดพระวิสุทธิวงศ์ ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ ์              4,310.00  

4. วัดนักบุญเปาโลกลับใจ จ.ชุมพร              6,745.00  
5. ร.ร.ธิดาแม่พระ จ.สุราษฎร์ธานี            35,000.00  

6. วัดพระมารดาพระศาสนจักร จ.นครศรธีรรมราช              4,135.00  
7. วัดนักบุญมาร์ติน จ.พังงา              3,717.00  
8. วัดพระวิสุทธิวงศ์ ปราณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ ์              3,980.00  
9. วัดอัครเทวดามีคาแอล สมหวัง จ.สุราษฎร์ธานี              9,668.00  
10. ร.ร. ดาราสมุทร จ.ภูเก็ต            20,000.00  
11. ร.ร. ดรุโณทัย จ.ตรัง            10,292.00  
12. วัดนักบุญฟรังซิส เซเวียร์ จ.ตรัง              6,199.00  
13. วัดแม่พระสายประค า จ.ประจวบคีรีขันธ ์              4,412.00  

14. ร.ร. อนุบาลธิดาเมตตาธรรม/วัดพระราชินีสันติภาพ จ.พัทลุง               6,778.00  

15. วัดแม่พระฟาติมา บ้านแสงอรุณ จ.ประจวบคีรีขันธ์            70,000.00  

16. อาสนวิหารอัครเทวดาราฟาเอล จ.สุราษฎร์ธานี            40,856.00  

17. วัดนักบุญอันนา เกาะสมุย จ.สุราษฎร์ธานี            18,613.50  

18. วัดพระหฤทัยพระเยซูเจ้า จ.ระนอง              6,000.00  
19. วัดแม่พระองค์อุปถัมภ์ พนม จ.สุราษฎร์ธานี            21,500.00  

ทางศูนย์สังคมพัฒนาฯ ขอสรุปรายรับและรายจ่ายของกองทุนมหาพรตฯ ให้ทราบดังนี้ 
 + ได้รับจากโรงเรียนและวัดคาทอลิกในสังฆมณฑลสุราษฎร์ธานี   379,337.50    บาท  
 - ส่งสภาพระสังฆราชคาทอลิกแห่งประเทศไทย     151,735.00 บาท 
 - ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย (เด็กผู้รอคอยโอกาส คนไร้รัฐ และผู้อพยพ) 113,801.25 บาท 
 - ส าหรับการบริหารจัดการภายใน    56,900.625 บาท 
 - ส าหรับกองทุนสะสม (Emergency)    56,900.625 บาท 

ทางศูนย์สังคมพัฒนาฯ ขอขอบคุณในความมีน้ าใจและเสียสละของท่านที่มีแด่ผู้รอคอยโอกาส 
คนไร้รัฐ และผู้อพยพ ท้ังนี้ขอพระอวยพรให้ทุกท่านให้มีสุขภาพกายและใจที่แข็งแรงตลอดไป 
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จิตตาภิบาลและผู้ประสานงานเยาวชน จาก 10 สังฆ-
มณฑล พร้อมด้วยผู้อ านวยการและผู้ประสานงาน
แผนกเยาวชน สภาพระสังฆราชคาทอลิกแห่งประเทศ
ไทย จ านวน 30 ท่าน มาร่วมกันเรียนรู้ และส ารวจ
พื้นที่ส าหรับจัดงานสัมมนาจิตตาภิบาลเยาวชนในช่วง
วันที่ 16 –22 ตุลาคม 2556 ณ ศูนย์สังคมพัฒนา    
สังมณฑลสุราษฎร์ธานี โดยอาศัยกระบวนการสัมผัส

ชีวิต จากการสังเกต รับฟัง สอบถามจากผู้เข้าร่วม ส่งผลให้ผู้เข้าร่วมได้รับทราบบริบทการท างานของ 
สังฆมณฑลสุราษฎร์ธานีอย่างชัดเจนมากขึ้น ได้ศึกษาความจริงในชุมชนและเกิดการเรียนรู้วิถีชีวิตของ
ชุมชนภาคใต้ ทั้งชุมชนคาทอลิก  พุทธ  และมุสลิม สามารถวิเคราะห์ในระดับส่วนตัว ระดับกลุ่ม และ
สภาพทั่วไปของชุมชนได้ สามารถท าการไตร่ตรอง ค้นพบแรงบันดาลใจ และประสบการณ์ชีวิตใหม่ๆ 
สามารถวางแผนและน าข้อมูลไปเผยแพร่แก่กลุ่มแกนน าเยาวชนได้อย่างชัดเจนมากขึ้น 

กระบวนการศึกษาความจริง
และร่วมชีวิต  

(Exposure-Immersion) 

ปฐมนิเทศ Orientation 

ศึกษาความจริงและร่วมชีวิต
Exposure and Immersion 

การพิจารณาไตร่ตรอง  
Final Reflection 

การแสวงหาแนวทาง  
Action Plan 

การสมัมนาจติตาภบิาลและทมีประสานงานเยาวชน  
ระหวา่งวันที ่20 - 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 



7  

 
คา่ยสมัผสัชวีตินักเรยีนระดับชัน้ม.1/3   

โรงเรยีนดาราสมทุร ภเูกต็ 
วันที ่ 27 - 29 มถินุายน  2556 

ณ ชมุชนขนิม  ต.ทุง่มะพรา้ว  อ.ทา้ยเหมอืง  

 น้องๆ จากโรงเรียนดาราสมุทร จ.ภูเก็ต ชั้น ม.1/3  จ านวน  38  คน และครูผู้ดูแล 3 ท่าน  
มาร่วมท ากิจกรรมสัมผัสชีวิต โดยการช่วยกันเก็บต้นกล้าจาก หรือขุดหน่อจาก เพื่อให้พี่ๆ โรงเรียน 
เทพมิตรศึกษา สุราษฎร์ธานี น ามาปลูกในครั้งต่อไป แม้จะมีเวลาเพียง 4 ชั่วโมง แต่น้องๆ ก็สามารถ
เก็บได้ถึง 2,000 ต้น จากกิจกรรมนี้ท าให้น้องๆ ได้เรียนรู้วิถีชีวิตชาวบ้านในชุมชนขนิม ผ่านการพูดคุย 
การท างานร่วมกับชาวบ้าน และผู้น าชุมชน ได้เรียนรู้การอนุรักษ์ธรรมชาติ ประโยชน์ของต้นจาก เกิด
การค้นพบคุณค่าในตัวเองและผู้อื่น  ผ่านกระบวนการ SEE-JUDGE-ACT  ซึ่งประสบการณ์เหล่านี้หา
ไม่ได้จากในห้องเรียน  อีกท้ังก่อให้เกิดความสามัคคี การช่วยเหลือซึ่งกันและกันกับเพื่อนๆ ในห้อง ผ่าน
ความยากล าบาก และการท างานเป็นทีม 
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“การเขยีนโครงการพฒันาชมุชนและสงัคม” 

16-17 พฤษภาคม 2556 ณ ส านกังานศภุนมิติ ปา่ตอง จ.ภเูกต็ 
 

...ความคิดที่ถ่ายทอดออกมาเป็นโครงการนั้น น าไปสู่การแกไ้ขปัญหาได้จริง  
นี่คือหัวใจของการเขียนโครงการพัฒนาชุมชนและสังคม... 

คุณ เอ นพรัตน์ วิทยากรจาก Caritas Thailand ได้ถ่ายทอด
ความรู้ เทคนิค วิธีการเขยีนโครงการให้แก่ผู้เข้าอบรมทั้งชายและ
หญิง จ านวน 22 คน จากชุมชนและองค์กร ในเขตปา่ตอง จ.ภเูก็ต 
ได้อย่างเข้าใจ และสามารถรา่งโครงการออกมาจากความคดิและ
ข้อมูลที่มีอยู่อย่างเป็นรูปธรรมมากข้ึน ผู้เข้าอบรม แม้จะมาจาก
ต่างศาสนา ต่างเชื้อชาติ ต่างชุมชน ต่างองค์กร แต่สามารถอยู่

ร่วมกันเป็นอย่างด ี มีการแสดงความคิดเห็น สอบถามเป็นรายบุคคล ช่วยกันเขียนโครงการออกมา 
ส่งผลใหเ้กิดแรงบันดาลใจ พลังใจ และก าลังใจในการพัฒนาโครงการต่อๆ ไป อีกทั้งสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน การงาน และชุมชนได้ คุณเอ ได้แบ่งปันในคู่มือว่า นักเขียนโครงการนัน้
คือ...'ศรีษะ' เพราะความคดิจะตอ้งล้ าหน้า และท าใหร้่างกายทั้งหมดเคลื่อนไหวไปสูเ่ป้าหมายให้ได้ 
'ผู้ผลิตรถยนต์' ให้ผู้บริหารโครงการซึ่งเป็นผู้ขับ ใช้น้ ามันท่ีหมายถึงแหล่งทุน ขนส่งผู้คนท่ีเปน็
กลุ่มเป้าหมายโครงการ ไปสู่การบรรลผุลตามที่ก าหนดไว้ในโครงการ 
'ถนน' ท่ีต้องถูกเหยียบย่ า เพื่อให้ยังคงความเป็นถนนอยู่เสมอ เพราะถนนท่ีไม่มีรถเหยียบ ก็จะกลายเป็นป่า

ร้าง นักเขียนโครงการที่เก่งแตไ่มเ่สียสละอะไรเพื่อคนอื่น ก็ไม่ใช่นักเขียนโครงการพัฒนาสังคม 

'ผู้แก้ไขปัญหาในอนาคต' ด้วยการคาดการณ์ที่ถูกต้องและก าหนดกจิกรรมอยา่งแม่นย า 
'หมอสังคม' เราไม่ใช่คนรักษาผู้ป่วยแค่หนึ่งคน แต่เราคือผูร้ักษาค้ าจุนสังคมที่กอรปด้วยชีวิตของ
มนุษย์ สรรพสตัว์ และทุกสิ่งที่รายล้อม จึงไม่ควรดูถูกว่า หน้าท่ีของเราไมจ่ าเป็นต้องเก่งเท่าหมอ 
'ความหวังขององค์กรและชุมชน' ไม่ใช่แค่คาดหวัง
ที่จะพึ่งพาความสามารถเพื่อให้ไดม้าแค่เงินทุน แต่
คาดหวังด้วยปัญญาที่ล้ าเลศินั้นจะน าไปสู่การแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ มีนักบัญชีที่เกง่ มีนักกิจกรรมที่
เจ๋ง มีนักบริหารโครงการทีสุ่ดยอด แต่ถ้าไม่มี
นักเขียนโครงการที่หางบไดส้ าเร็จเป็นเบื้องต้น คน
เหล่านั้นจะตกงานตั้งแตย่ังไม่เริ่ม 
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โครงการปอ้งกนัการคา้มนุษย ์/ Anti Human Trafficking Phuket     (SPC-1) 

นาง เอ (นามสมมุติ) อายุ 39 ปี และสามี ถูกนายหน้าพม่าชักชวนให้เข้ามา
ท างานท่ีประเทศไทย โดยเดินทางเข้ามาทาง จ.ระนอง และได้อาศัยอยู่ที่ แพ
ปอ สามีของนางเอท างานในเรือประมง ต่อมานางเอได้คลอดบุตรสาว 1 คน 
ส่วนสามีของนางเอ ภายหลังไปมีครอบครัวใหม่ ทอดทิ้งนางเอและบุตรสาวให้
อยู่กันตามล าพัง  จึงท าให้นางเอไม่มีเงินส าหรับช าระค่าเช่าบ้าน ค่าอาหาร 
และค่านมของบุตรสาว  เนื่องจากตนเองท างานไม่ได้ เพราะต้องเลี้ยงบุตรสาว
เพียงล าพังคนเดียว นางเอจึงหมดหนทางที่จะแก้ไขจึงได้มาขอความช่วยเหลือ
และค าแนะน าจากทางศูนย์สังคมพัฒนาฯ เฉพาะหน้า  

ด.ญ. ดี (นามสมมุติ) อายุ 7 เดือน เกิดมาไม่แข็งแรงเพราะขาดสารอาหาร 
และเป็นโรคหัวใจพองโต เนื่องจากช่วงท่ีบิดามารดา ถูกนายหน้าชักชวนให้
เข้ามาท างานที่ประเทศไทย เดินทางเข้ามาทางจังหวัดระนอง ช่วงเดินทาง
มารดาของ ด.ญ.ดี ใกล้จะคลอด อีกท้ังมีโรคประจ าตัว จึงไม่สามารถท างาน
ได้ และตอนจะคลอดก็ไม่มีเงินค่าคลอด จึงจ าเป็นต้องคลอดเองท่ีแค้มป์
คนงานก่อสร้างฉลอง ส่งผลให้ ด.ญ. ดี ไม่แข็งแรง ทางศูนย์สังคมพัฒนาฯ 

จึงช่วยเหลือค่าอาหาร ค่านม ค่ายาบ ารุงร่างกาย และสมอง ตามค าขอร้องของมารดา 

เย่ียมดูอาการนาง ซี (นามสมมุติ) 

เนื่องจากป่วยเป็นโรคกระดูกสันหลัง
ทับเส้น จึงไม่สามารถเดินได้  ทาง 
DISAC ก าลังเตรียมระดมทุนเพ่ือการ
ผ่าตัดอย่างเร่งด่วน  

เมื่อวันที่ 23-24 พฤษภาคม โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า อ าเภอ
เมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพการวิจัยภาคีเครือข่ายการป้องกันและเฝ้า
ระวังปัญหาการค้ามนุษย์ ณ เวทีภาคใต้ ครั้งที่ 1 มีเนื้อหา
เกี่ยวกับการสืบสวนค้นทุน ศักยภาพของพื้นที่ การตั้งโจทย์ 
และการออกแบบวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
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โครงการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและการเข้าถึงบริการภาครัฐของแรงงานข้ามชาติ โครงการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและการเข้าถึงบริการภาครัฐของแรงงานข้ามชาติ   
การส่งเสริมสุขภาพ และสถานะทางกฎหมายแก่แรงงานต่างด้าวในภูเก็ต การส่งเสริมสุขภาพ และสถานะทางกฎหมายแก่แรงงานต่างด้าวในภูเก็ต (IHR)(IHR)      

เมื่อวันที่ เมื่อวันที่ 7 7 เมเม..ยย. . จัดอบรมเรื่องสิทธิมนุษยชนของแรงงานต่างด้าว จัดอบรมเรื่องสิทธิมนุษยชนของแรงงานต่างด้าว โดยร่วมกับมูลนิธิศุภนิมิต ป่าตอง และ
ภคินีศรีชุมพาบาล มีผู้เข้าร่วมอบรม 39 คน (ชาย 8 หญิง 11 เด็กชาย 11 เด็กหญิง 9) อบรมเรื่องสิทธิ
การศึกษาของเด็ก การจดทะเบียนเด็กเป็นผู้ติดตาม และการขึ้นทะเบียนแรงงานระบบ MOU ส่งผลให้
แรงงานต่างด้าวท้ังเด็กและผู้ใหญ่มีความรู้ และความเข้าใจ เกี่ยวกับสิทธิการศึกษาและสิทธิอื่นๆ ดีขึ้น 

เมื่อวันที่ 12 มิ.ย. มีการจัดอบรม 

““การขับรถจกัรยานยนต์อย่างการขับรถจกัรยานยนต์อย่าง
ปลอดภัยและการป้องกันยาปลอดภัยและการป้องกันยา
เสพติดในกลุ่มแรงงานข้ามเสพติดในกลุ่มแรงงานข้าม
ชาติชาติ” ” ณ โรงแรมธารา ป่าตอง 
จ.ภูเก็ต ร่วมกับกรมการจัดหา

งาน  ส.ภ.กะทู้ ศูนย์เครือข่ายชุมชนภูเก็ต มูลนิธิศุภนิมิต (สาขาป่าตอง) และคณะภคินีศรีชุมพาบาลภูเก็ต  
โดยให้ความรู้เก่ียวกับสิทธิ หน้าท่ี กฎหมายเบื้องต้น ในการขับขี่รถจักรยานยนต์อย่างปลอดภัยและการ
ป้องกันยาเสพติดในกลุ่มแรงงานข้ามชาติ 

วันที่ 26 มิ.ย. ประชุมเครือข่ายการ
ปกป้องคุ้มครองเด็ก 3/2556 ณ โรงแรม
เมโทรโพล มีผู้เข้าร่วม 22 คน จาก 10 
หน่วยงาน เพื่อเรียนรู้กระบวนการถอด

บทเรียน ขั้นตอนและกระบวนการการส่ง
ต่อและการช่วยเหลือเด็ก รับฟังปัญหา

และแนวทางแก้ไขกรณีเด็กออกจาก
โรงเรียนกลางคัน  
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IHR Project in Ranong IHR Project in Ranong   

จัดอบรมเรื่องสิทธิในสถานะบุคคลประเด็นเอกสารรับรองบุคคล C of I ที่รัฐเจ้าของสัญชาติตัวบุคคล

เป็นผู้ออกให้ทั้งในเรื่องค านิยาม ประโยชน์ หลักฐานที่ใช้ในการ

พิสูจน์ เง่ือนไข ปัญหา และค่าใช้จ่าย 

ครั้งแรก วันที่ 17 มิ.ย. จัดอบรมท่ี Marist Mission Ranong มี

ผู้เข้าร่วมเป็นเด็กนักเรียน ซ่ึงเป็นลูกของแรงงานอายุ 12-18 ปี 

จ านวน 59 คน เป็นผู้ชาย 21 คน และผู้หญิง 38 คน                   

ครั้งที่สอง วันที่ 22-23 มิ.ย. 

จัดอบรมร่วมกับ IOM, CEIA & World Vision ให้แก่แรงงาน โดย

อบรมเรื่องการเจรจาต่อรองกับนายจ้าง กฎหมายคุ้มครองแรงงาน ซ่ึง 

DISAC เป็นวิทยากรในส่วนของ C of I ผู้เข้าร่วมจ านวน 30 คน เป็น

ผู้หญิง 13 คน และผู้ชาย 17 คน 

โครงการ โครงการ ::  พฒันาคณุภาพชวีติชาวมอแกนเกาะเหลา จงัหวัดระนอง พฒันาคณุภาพชวีติชาวมอแกนเกาะเหลา จงัหวัดระนอง  

DISAC ช่วยจัดซื้ออุปกรณ์ในการท าประมงให้แก่ชาวมอแกน 47 ครอบครัว ตามประเภทและชนิด 
ที่ชาวมอแกนต้องการ เพื่อน าไปจับสัตว์น้ าทะเล ทั้งอวนจับปู อวนจับปลา อะไหล่ส าหรับซ่อม
เครื่องยนต์ และเรือมือสอง อีกทั้งได้จัดซื้อให้กับชาวมอแกนที่ย้ายไปอยู่เกาะช้าง อันเนื่องมาจาก
การอพยพเมื่อปี 2555 ด้วย 



12  

 
โครงการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและการเข้าถึงบริการภาครัฐโครงการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนและการเข้าถึงบริการภาครัฐ  

ของแรงงานข้ามชาติจังหวัดพังงา ของแรงงานข้ามชาติจังหวัดพังงา (IHR(IHR--Phang Nga)Phang Nga)  

“บทเรียนที่ได้เรียนรู้จากการท างาน” 

 การวิเคราะห์ให้ทุนการศึกษาต้องอาศัยปัจจัยหลายด้าน  
อาทิ สภาพครอบครัวของเด็ก ระบบการจัดการของโรงเรียน
สภาพปัญหาของแต่ละโรงเรียน ฯลฯ ซึ่งมีระบบการจัดการที่
แตกต่างกันไป 

 การท างานโครงการใหม่  ในพื้นที่ใหม่จะง่าย แต่ถ้าเป็น
พื้นที่เก่า ต้องใช้เวลาในการสร้างความเข้าใจใหม่กับนโยบายหรือวิธีการใหม่ เพราะเขาจะยึดติดกับ
รูปแบบเดิมท่ีเคยท ามา 

 4 ปีที่ผ่านมา จากการสังเกตการท างานกับโรงเรียนต่างๆ จะยึดติดกับแนวทางการปฏิบัติโดยลืม
แนวคิดในการท างาน เพราะฉะนั้นในฐานะคนท างาน เรา
ต้องพูดคุยประเด็นแนวคิดการท างานให้เป็นประจ า เพื่อ
กระตุ้นให้เขาท างานไปในแนวทางเดียวกับเรา 

 จากประสบการณ์การท างาน การท าข้อตกลงร่วมกับ
โรงเรียนนั้นต้องชัดเจน โดยน าบทเรียนที่ผ่านมาเป็น
แนวทางในการร่างข้อปฏิบัติร่วมกัน 

 กลุ่มผู้ปกครองแรงงานข้ามชาติ ส่วนใหญ่จะมีความคิดเห็น
หรือการกระท าไปในแนวทางเดียวกับกลุ่มใหญ่ 

ประชุมเครือข่ายแกนน าแรงงานข้ามชาติ (PCC) มีจัดไป 2 ครั้ง ได้แก่ วันที่ 28 เม.ย. ณ ห้องสมุดบาง
เนียง โดยมีแกนน าเข้าร่วม 8 กลุ่ม ประกอบด้วยกลุ่มฌาปนกิจทับละมุ ตะกั่วทุ่ง คึกคัก ตะกั่วป่า บางเนียง 
กลุ่มธรรมะ กลุ่มห้องสมุดบางเนียง กลุ่มเยาวชน และเจ้าหน้าท่ี NGO รวม 22 คน และวันที่ 26 พ.ค. ณ ห้อง
แถวท่ี 24 ต.คึกคัก มีเข้าร่วม 8 กลุ่ม จ านวน 18 คน ส่งผลให้แกนน าแต่ละกลุ่มมีโอกาสสรุปและวางแผน

กิจกรรม แลกเปลี่ยนสถานการณ์ ปัญหาอุปสรรค และช่วยหา
แนวทางแก้ไขปัญหาของแต่ละกลุ่มร่วมกัน อาทิ กิจกรรม
ผู้สูงอายุ วันแรงงาน การท าบุญตักบาตร ฌาปนกิจ ปัญหาการขึ้น
ค่าท่ีดินของวัด ฯลฯ ส่งผลให้เกิดความร่วมไม้ร่วมมือ และ
แก้ปัญหาในพื้นท่ีร่วมกันด้วยกลุ่มของเขาเอง 
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วันที่ 13-14 พฤษภาคม จัดอบรมนพลักษณ์ “การ
ค้นพบศักยภาพภายใน ค้นพบตนเอง เข้าใจคนอื่น
เพ่ือชีวิตที่มีความสุขและมีความหมาย” ณ ศูนย์สังคม
พัฒนาฯ อ.ตะกั่วป่า มีเจ้าหน้าที่จากเครือข่ายองค์กร
พัฒนาเอกชนจังหวัดพังงา จ านวน 18 คน ซึ่งจากการ
อบรมครั้งนี้ท าให้เราได้เรียนรู้กระบวนการอบรมแบบเชิง
ลึก ได้ทบทวนนพลักษณ์ของตนเอง รู้ว่าลักษณ์ที่ 2 และ 
3 สามารถเปลี่ยนแปลงได้ด้วยประสบการณ์และบทบาทหน้าที่ในการท างาน ได้เรียนรู้ที่จะเข้าใจผู้อื่น ได้
ร่วมแลกเปลี่ยนอุปนิสัยของคนลักษณ์ท่ี 4 ให้เพื่อนๆ เครือข่ายทราบ 

ซ. สุมิตรา โจสรรนุสนธิ์ (รองผู้อ านวยการ ศูนย์สังคมพัฒนาฯ) ร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ มอบทุนการศึกษา (ค่าเดินทาง ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่า
เครื่องแบบ) ให้เด็กต่างสัญชาติ ใน 2 ชุมชน จ านวน 12 โรงเรียน ได้แก่ 
โรงเรียนบ้านบางติบ บ้านปากวีปฯ บ้านท่าจูด บ้านบางวัน บ้านบางครั่ง 
บ้านล าปี บ้านดอกแดง วัดควรนิยม บ้านบางมรวน บ้านสะพานเสือ บ้าน
ดอกแดง และวัดช้างนอน อีกทั้งมีโอกาสสร้างความเข้าใจหลักเกณฑ์การให้
ทุนการศึกษาแก่ผู้บริหาร ครู และนักเรียนด้วย 
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 Enfant  Scholarships Enfant  Scholarships   

วันที่ 24 – 26 เม.ย. Ms.Solene ผู้ประสานงานจาก Enfants du 
Mekhong มาติดตามเยี่ยมบ้านเด็กแทนพ่อแม่อุปถัมภ์ และในช่วง
เดือนมิถุนายน-กรกฎาคม ได้ติดตามเยี่ยมบ้านตามปกติ ทั้งหมด 8 
ครอบครัว ได้แก่  
1. ด.ญ. ณัฐภรณ์  เพชรวงศ์ อ.กะปง อยู่กับพ่อ ศึกษาอยู่ชั้น ป.5  โรงเรียนบ้านบางแก้ว 
2. ด.ช. ณัฐภัทร จริงสินประเสริฐ  อ.ตะกั่วป่า ศึกษาอยู่ชั้น ป.4 ร.ร. เทศบาลบ้านย่านยาว 
3. ด.ช. ฟาฮัต วงศ์นา อ.ตะกั่วป่า อยู่กับยายและป้า  ศึกษาอยู่ชั้น ป.6  โรงเรียนบ้านบางด้ง 
4. น.ส. สุวรรณา นาวารักษ์ อ.ตะกั่วป่า ศึกษาอยู่ชั้น ม.6 ร.ร. ราชประชานุเคราะห์ 35 
5. ด.ญ. สุจิรา ค าป๋ิว อ.คุระบุรี  ศึกษาอยู่ชั้น ป.2  ร.ร.บ้านบางติบ 

6. ด.ช. สมโภช แก้วประเสริฐ อ.คุระบุรี ต.บางวัน ศึกษาอยู่ชั้น ป.6 
โรงเรียนบ้านบางวัน 
7. ด.ช. ภูมินันท์  ตั้นสกุล อ.กะปง อยู่ชั้น ป.1 ร.ร. บ้านสะพานเสือ 
(รายใหม่) 
8. ด.ญ. หนึ่งฤทัย พาชื่น อ.คุระบุรี ศึกษาอยู่ชั้น ป.4 ร.ร. ทุ่งรักษ์
ชัยพัฒน์ (รายใหม่) 

ทมีฟตุบอลเดก็โรฮงิญา ณ จงัหวัดพงังา  
เมื่อวันที่ 26 เมษายน ณ บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดพังงา เกิดทีมฟุตบอลโรฮิงญา  รุ่นเยาว์ หลังจาก
เด็กชายชาวโรฮิงญา 21 คน ได้รับชุดกีฬา รองเท้า และถุงเท้า จาก คุณพ่อสุวัฒน์ เหลืองสอาด 
(ผู้อ านวยการศูนย์สังคมพัฒนาฯ) เพื่อที่จะได้เล่นฟุตบอลกันอย่างสนุกสนาน เกิดแรงบันดาลใจและความ
ภาคภูมิใจเป็นอย่างยิ่ง เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และได้ออกก าลังกาย คาดว่าในไม่ช้านี้ จะเกิด
การแข่งขันฟุตบอลกระชับมิตร โรฮิงญา VS ไทย โปรดติดตามฉบับต่อไป..  
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สัมมนาประจ าปีเครือข่ายด้านสังคม  
สังฆมณฑลสุราษฎรธ์านี  

“คณุคา่ทางศาสนาตอ่งานพฒันา” 
ระหว่างวันที่ 24-25 กรกฎาคม 2556 
ณ บ้านชุมพาบาล จ.สุราษฎรธ์านี 

วิทยากร ผู้ติดตาม ทีมงาน และผู้เข้าร่วมกว่า 
70 คน จาก 15 หน่วยงาน เกิดการเรียนรู้ถึง
คุณค่า คุณธรรม และหลักค าสอนของแต่ละ
ศาสนา ผ่านความหลากหลายทางความเชื่อ (ศาสนาพุทธ คริสต์ และอิสลาม) เชื้อชาติ (ไทย พม่า จีน ฟิลิปปินส์ 

ญี่ปุ่น มอญ กัมพูชา) ภาษา (ไทย พมา่ อังกฤษ) และประเด็นการท างาน แต่มีจุดมุ่งหมายเดียวกันคือ เพื่ออุทิศ
ตน รัก รับใช้ เสียสละ น าไปสู่การสร้างสรรค์สิ่งดีๆ ในสังคม โดยไม่แบ่งแยก ค านึงถึงความยุติธรรม และ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ อย่างทีพ่ระสังฆราชชูศักดิ์ สิริสุทธิ์ (ประมุขสังฆมณฑลนครราชสีมา) ได้แบ่งปันไว้ว่า 
“การพัฒนาต้องเคารพเกียรติศักดิ์ศรีของผู้รับการพัฒนา ต้องช่วยเหลือให้ท่ัวหน้า ท่ัวถึง และไม่มีสอง
มาตรฐาน” ในส่วนแนวคิดทางอิสลาม อิหม่าม ฮัจยี ชวลิต บุหงอ (รองประธานกรรมการอิสลามแห่งประเทศไทย 

ประจ าจังหวัดสุราษฎร์ฯ) มองว่า “ในการพัฒนาสังคม ‘หัวใจ’ ของมนุษย์ต้องได้รับการพัฒนาก่อน หลักการ
พัฒนาเริ่มต้นจากหลักศรัทธา 6 ประการ หลักปฏิบัติ 5 ประการ และหลักคุณธรรม และต้องเริ่มจากการศึกษา
เล่าเรียน การท างานทุกอย่างต้องมีความอดทน เหมือนบรรดาศาสนทูตให้เราช่วยเหลือทุกคนด้วยความบริสุทธิ์
ใจ แม้จะเป็นความดีเล็กๆ น้อยๆ ก็เป็นผลบุญแล้ว เช่น การยิ้ม การพูดจาไพเราะ การจูงคนแก่ขึ้นพาหนะ” 
ทางฝ่ายพุทธศาสนา พระดุษฎี อังสุเมธางกูร (เจ้าอาวาสวัดทุ่งไผ่ จ.ชุมพร) สะท้อนให้เห็นว่า “ถ้าเราพัฒนา
ตัวเองให้มีฐานะการงานมั่นคง สุจริต มีศีล 5 ท าความดีไม่มีต าหนิ เรียกว่า ‘กัลยาณชน’ เสียสละ เป็น ‘พระ
โพธ์ิสัตว์’ ถ้าใจไม่หวังผลตอบแทน ไม่ท างานเพื่อตัวตน ไม่ติดตัวตน เป็น ‘อริยะ’ แต่ท้ังนี้ท้ังนั้น ...ทุกศาสนา
สอนให้ทุกคนมีสันติสุขอยู่ภายใน...” 
 ในช่วงท้าย คุณพ่อสุวัฒน์ เหลืองสอาด (ผู้อ านวยการศูนย์ฯ) ได้วิเคราะห์ว่า “ศาสนาเป็นพลังที่ช่วยให้
มนุษย์บรรลุถึงความดีบริบูรณ์และการพัฒนาคือ การช่วยมนุษย์ รวมถึงตัวเราเอง ให้บรรลุถึงความดีบริบูรณ์ 
เช่นน้ีแล้ว ศาสนา จึงเป็นพลังในการพัฒนามนุษย์และสังคม (ศาสนาและงานพัฒนา จึงต้องไปด้วยกัน) แต่ต้อง
ระวังหลุมพรางในงานพัฒนาของเราคือ เราทุกคนมีศาสนา เราท างานพัฒนา เพราะอาศัยแรงบันดาลใจ
ทางศาสนา เพื่อบรรลุถึงความดีบริบูรณ์ของมนุษย์และสังคม หรือ เพราะแรงบันดาลใจ หรือเงื่อนไขอื่นๆ 
 งานพัฒนาน้ัน ‘ยาก’ ต้องใช้เวลา ต้องการความมานะอดทนและความเสียสละ งานพัฒนา จึงไม่ใช่ “การ

แข่งขัน” แต่ขณะเดียวกัน ต้องท างานด้วยความอุทิศตนและเสียสละ 
 นักพัฒนา อาจคิดว่า เราเสียสละ เราอุทิศตน เราอาจจะดูถูกคนอื่นๆ โดยไม่เจตนา เพราะคิดว่าเขา

อ่อนแอ เราจึงต้องวางแผนให้ จัดการให้ บางครั้งก็ลงมือท าเสียเลย เร็วดี.. น่ีแหละคือการ “ดูถูก” เขา 
 นักพัฒนาท่ีเสียสละ อุทิศตน ระวัง เมางาน วุ่นวายกับการงานเสมอ ไม่มีเวลาหยุดเพื่อศึกษาและไตร่ตรอง 
 เราท างานพัฒนา เรามีความสุข? แล้ว คนรอบข้างเรา มีความสุขไหม? 
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ที่ปรึกษา :  

1) คุณพ่อสุวัฒน์ เหลืองสอาด  

2) ซิสเตอร์สุมิตรา โจสรรค์นุสนธิ ์ 

3) ซิสเตอร์สายรุ้ง สระทองเถื่อน  

4) คุณรุ่งโรจน์ ตัง้สุรกจิ  

5) คุณอัจฉรา สมแสงสรวง 

สนใจลงบทความ ข่าวประชาสัมพันธ์ ติดต่อ งานการศึกษาสังคม  

08-4841-0201, 0-7640-6473 projectsuratdiocese@gmail.com 

ข้อมลูเพิ่มเติมได้ที่  www.disacsurat.com 

คุณสามารถมีส่วนร่วมกับเราได้โดย .. . 

การร่วมเป็นอาสาสมัคร สนับสนุนการจัดกิจกรรม  

หรือสมทบทุนเข้าบัญชีชื่อ  

มูลนิธิคาทอลิกสุราษฎร์ธานี (ศูนย์สังคมพัฒนา)  

ธนาคารกรุงเทพ สาขาย่านยาว-ตะกั่วป่า เลข ท่ี 435-0-38963-3 

จัดท าและเรียบเรียงโดย งานศึกษาสังคม 

จัดพิมพ์ ท่ี . . .  

โรงพิมพ์ปิติพานิช 02-410-1731   

หน่วยแพทย์เคลือ่นที่เดินสายตรวจรักษาโรคให้แก่ชาวโรฮิงญา 
เมื่อวันที่ 7-9, 16-17 พ.ค. และ วันที่ 5-9 ส.ค. (จ.พังงา - จ.สงขลา) 

 น าทีมโดย คพ.ไพรัช ศรีประเสริฐ แพทย์และพยาบาล จาก Caritas 
Thailand เจ้าหน้าท่ีจากหน่วยปฐมพยาบาลคามิลเลี่ยนฯ จ.ระนอง คพ.สุวัฒน์ 
เหลืองสอาด และ ซ.สายรุ้ง สระทองเถื่อน พร้อมเจ้าหน้าท่ีศูนย์สังคมพัฒนาฯ 
คพ.จอห์น ลิสซันดริน และสัตบุรุษจากวัดแม่พระประจักษ์เมืองลูร์ดหาดใหญ่ 
อาจารย์และพยาบาล จาก มอ.หาดใหญ่ เจ้าหน้าท่ีศูนย์อภิบาลผู้เดินทางทะเล 
จ.สงขลา และ อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี ในครั้งท่ี 3 มีผู้ร่วมทีมเพิ่มได้แก่ คพ.นที ธีรานุวรรต์ ซ.สุภาวดี แข็งกิจ คณะ
ครูและนักเรียน ร.ร.ธิดาแม่พระหาดใหญ่ เจ้าหน้าท่ีจาก IOM. และ JRS. กรุงเทพฯ 

 ทีมแพทย์ได้ตรวจรักษาพยาบาลให้แก่ผู้หญิงและเด็กในบ้านพักเด็กและครอบครัวฯ จ.พังงา และ จ.
สงขลา ตรวจผู้ชายท่ีด่านตรวจคนเข้าเมือง จ.พังงา ด่านนอก และปาดังเบซาร์ รวมผู้ได้รับการตรวจรักษา 
ครั้งแรก 386 คน จาก 913 ครั้งที่ 2 ตรวจ 261 ส่งต่อ 4 คน จาก 457 คน ครั้งที่ 3 ตรวจ 376 คน ส่งต่อ 5 
คน จาก 382 คน 
 นอกจากการตรวจรักษาพยาบาลทั่วไป มีการรักษาด้วยแพทย์แผนไทย เพื่อรักษาอาการปวดหลัง 
ข้อ ไหล่ ขา โดยวิธีนวด การออกก าลังกายด้วยท่ากายบริหารเพื่อบ าบัดโรค ศูนย์สังคมพัฒนาฯ ได้มอบผ้า
โสร่งส าหรับผู้ชาย 261 ผืน ส าหรับผู้หญิง 12 ผืน มอบอินทผลัม จ านวน 100 กล่อง เสื้อผ้าเด็กผู้ชายและ
เด็กผู้หญิง และของเล่น เพื่อเป็นขวัญก าลังใจส าหรับพ่ีน้องโรฮิงญาในการต้อนรับวันฮารีรายอ คณะครูและ
นักเรียน ร.ร.ธิดาแม่พระหาดใหญ่ น าเด็กๆ เล่นกิจกรรมคลายเครียดและกิจกรรมบันเทิงใจ เช่น การละเล่น
พื้นบ้าน และกิจกรรมวาดภาพ ระบายสี ซ่ึงเด็กๆ สนใจเข้าร่วมและสนุกสนานไปกับกิจกรรมท่ีพี่ๆ เตรียมมา 
ทีมหน่วยแพทย์ได้มอบยาสามัญประจ าบ้านและยาที่จ าเป็นให้แก่บ้านพักเด็กและครอบครัวฯ 
 ผลจากการตรวจรักษา เน่ืองจากผู้ถูกคุมขังอยู่ในพื้นท่ีจ ากัดเป็นเวลานาน ไม่ได้มีการออกก าลัง
กล้ามเน้ือท าให้อาการส่วนใหญ่ท่ีพบคือ ปวดเมื่อย ความดัน เป็นไข้ เป็นโรคผิวหนัง คันตามตัวและในร่มผ้า
เนื่องจากอยู่กันอย่างแออัด ท้องเสีย ไส้เลื่อน ปวดท้อง ขาดสารอาหาร โรคกระเพาะ เป็นต้น  


